Estrategia Institucional para la Generacién de
Redes de Egresados de Posgrado

LR R

2021



Estrategia Institucional para la Generaciéon de
Redes de Egresados de Posgrado

Actualmente se encuentra en proceso la trasformacién del modelo de interaccién
con los egresados de posgrado de la Universidad de Guadalajara para transitar
hacia un modelo integral que facilite el relacionamiento continuo de la Universidad

con sus egresados y la formacién de redes de egresados.

En el caso de la interaccion con las personas egresadas de los programas de
posgrado de esa Casa de Estudios, se contemplan tres estrategias principales:

1. Creacioén del Programa Institucional de Relacionamiento con Egresados.

El Programa Institucional de Relacionamiento con Egresados tiene como objetivo
fortalecer el vinculo entre la Universidad y sus egresados como una estrategia para
orientar y adecuar las acciones institucionales para satisfacer las necesidades
sociales. El programa se encuentra actualmente en fase de planeacion, se realizd
un seminario virtual con el apoyo del Council for Advancement and Support of
Education (CASE) y contara con apoyo del Programa de Fortalecimiento a la

Excelencia Educativa (PROFEXCE) de la Secretaria de Educacion Publica.

El programa propone el trabajo colaborativo con la participacion de diferentes
oficinas universitarias a través del Comité Técnico de Egresados de la Red
Universitaria del cual forma parte la Coordinacion General de Investigacion,
Posgrado y Vinculacion, a través de su Coordinacion de Posgrado y sera la
responsable de proponer y coordinar estrategias y acciones para el desarrollo de
procesos de interaccion e integracion con los egresados de los programas de

posgrado.



Para mayor informacidn sobre este programa se puede consultar:

http://www.cgpe.udg.mx/content/relacionamiento-con-egresados)

2. Impulso a la realizacién de actividades académicas y de vinculaciéon en el

marco de la conformacién de redes de egresados de posgrado.

A través del Programa de Incorporacion y Permanencia del Posgrado en el PNPC
(PROINPEP), dirigido a mantener el reconocimiento de la calidad y pertinencia de
los programas de posgrado mediante el financiamiento de sus actividades
académicas y de vinculaciéon, se busca también impulsar modelos de seguimiento
de egresados basados en la interaccién continua y la formacion de redes de
cooperacidn y accion. Las acciones que propongan los programas de posgrado para
impulsar la conformacion de redes de sus egresados y las acciones especificas de
comunicacion y actividades académicas o de otro tipo que impulsaran con sus
integrantes, deben formar parte de los planes de mejora de los programas de
posgrado e incluirse en la programacion operativa presupuestal (P3E) de la

Universidad.

Mas informacion sobre el PROINPEP puede consultarse en:

http://cqipv.udg.mx/proinpep

3. Estudios de Seguimiento de Egresados y de Opinion de Empleadores

Los estudios de seguimiento de egresados y de opinidon de empleadores son parte
de las estrategias de evaluacion de la calidad de la formacion en el posgrado ya que

permiten contar con una valoracion externa muy valiosa para retroalimentar los


http://www.cgpe.udg.mx/content/relacionamiento-con-egresados
http://cgipv.udg.mx/proinpep

programas educativos respecto a su pertinencia social y, a su vez, para mejorar el

disefo curricular de los programas.

Con la intencién de contar con una metodologia que permita la comparacién interna
del seguimiento de egresados y empleadores, replicable en todos los programas de
posgrado de la Universidad, comparable con estudios similares y compatible con
las exigencias basicas que debe tener un estudio de seguimiento de egresados y
empleadores, desde el 2015 la Coordinacién de Posgrado promueve la elaboracion
anual de los estudios de Egresados y de Opinién de Empleadores para todos los
programas de posgrado que son evaluados por el Programa Nacional de Posgrados
de Calidad (PNPC).

Los estudios de seguimiento de egresados y de opinion de empleadores realizados
de 2015  hasta la actualidad se encuentran disponibles en:

http://cqipv.udg.mx/estudios-sobre-egresados-y-empleadores
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